Årsberetning 2006

Sølvberget KF, Stavanger bibliotek og kulturhus

Styrets beretning for 2006.

virksomheten

Det kommunale foretaket Sølvberget driver følgende virksomhet i Sølvberget, Stavanger kulturhus:

· Stavanger bibliotek, som består av: Musikk- og filmbiblioteket i 1. etasje, Kultur- og faktabiblioteket i 2. og 3. etasje, Barne- og ungdomsbiblioteket i 3. etasje

· Nord-Sør biblioteket 

· Utstillings- og forsamlingslokalet Kulturtorget

· Program-/formidlingsaktiviteter i egen regi og i samarbeid med andre, innendørs og ute på Arneageren

· Kapittel, Stavangers årlige internasjonale festival for litteratur og ytringsfrihet

· Fribyordningen for forfulgte forfattere, herunder Xpress, Stavanger fribysenter

· ICORN (The International Cities of Refuge Network)

· 2008-prosjektet “Gjestfrihetens kunster”

· Kulturinformasjonen i foajéen

· Forvaltning av kulturhuset, Arneageren og Valbergtårnet. 

I tillegg til hovedbiblioteket i kulturhuset driver Stavanger bibliotek flere bydelsrettede tjenester:

· Skolebiblioteksentralen, som er et tilbud til alle grunnskoler i kommunen

· Barne- og ungdomsbiblioteket besøker helsestasjoner, barnehager, skoleklasser og foreldremøter. Helsestasjoner og barnehager har små boksamlinger på langtidslån

· Bibliotekarer på hjul – oppsøkende bibliotektjeneste, som er et tilbud til hjemme-boende eldre og uføre samt beboere ved eldresentra og sykehjem

· Madla bibliotekfilial.

· Fengselsbibliotek ved Stavanger fengsel

Stavanger bibliotek og Rogaland fylkesbibliotek har felles boksamling. Fylkesbiblioteket kjøper dessuten fjernlånstjenester m.m. fra Stavanger bibliotek.

Sølvberget KF hadde i 2006 68 ansatte fordelt på 57,3 årsverk.  I tillegg kommer 2,5 årsverk til prosjekt. I sum utførte denne staben et betydelig arbeid som følge av at 2006 var et år med meget høy aktivitet på Sølvberget.
Sølvberget KF leier kulturhuset, unntatt kinoen, av kommunens eiendomsenhet, Stavanger eiendom. Sølvberget KF kan etter leieavtalen framleie lokaler til i hovedsak kulturvirksomhet.

Status etter 5 år som kommunalt foretak er at Sølvberget har oppnådd økt handlefrihet og fleksibilitet, samtidig som foretaket har fått mer fokus på mål og oppgaver og større grad av ansvarliggjøring.

mål, resultater og utsikter
Sølvberget KF sine overordnede mål er samlet i kommunikasjonsplattformen, vedtatt av styret. 

Formålet i kommunikasjonsplattformen sier:

”Sølvberget, Stavanger kulturhus skal formidle kunnskap, kunst og kultur på en aktuell, variert og inspirerende måte. Som et levende kulturhus skal Sølvberget tilby populære og tilgjengelige møteplasser for alle. Sølvbergets medarbeidere skal bidra til gode opplevelser og ny innsikt”.

Sølvberget, Stavanger kulturhus skal være litteraturens og filmens hus, og visjonen – det vi skal strekke oss etter hver dag – er:

”Vi skal være byens kulturelle hjerte og hjerne”. Vi tilbyr et allsidig utvalg av litteratur, film, musikk og kunst for byens borgere. Vi skal være byens mest sentrale møtested og kulturelle storstue. Videre skal vi være en kunnskapsbase og ivareta kulturarven for Stavanger bys innbyggere, og vi skal utfordre sannheter og bidra til ny innsikt.

Sølvberget sine verdier er at vi skal være åpne, engasjerte og kunnskapsrike.

Omfanget av tilbud vil til enhver tid tilpasses foretakets ressurser. Det legges vekt på å holde den kvalitetsstandard som er definert for hver enkelt oppgave.

Sølvberget driver mange formidlings- og ytringsfrihetsprosjekter og arrangementer. Dette er motiverende og gir utvikling og ny kompetanse til hele organisasjonen, samt gode opplevelser og kunnskap til byens befolkning. Det krever imidlertid mye arbeid å skaffe eksterne midler til de forskjellige prosjektene og utstillingene, og ledelsen er opptatt av å følge opp prosjektene og sluttføre dem etter intensjonene.

Bruken av de digitale tjenestene øker formidabelt og nettet som formidlingskanal blir stadig viktigere for å nå brukerne våre. Det satses også på økt selvbetjening for på den måten å frigjøre personell til formidling og kundefokuserte oppgaver. Det vil fortsatt være behov for å investere tid, penger og kompetanse i teknologiske løsninger, for ytterligere å forbedre nettsteder og vår evne til tidsriktig litteratur- og kunnskapsformidling.  

2006 i korte trekk

· Åpningstidene i Musikk- og filmbiblioteket og Kulturinformasjonen ble utvidet fra kl. 19 til kl 21 mandag - torsdag fra 3. april. Dermed fikk hele første etasje et publikumstilbud i mesteparten av kulturhusets åpningstid.
· Musikk- og filmbiblioteket i 1. etg. var 1 år 21. februar og dette ble markert med flere godt besøkte arrangement for brukerne. 
· Biblioteket i kulturhuset hadde 824 000 besøk i 2006 mot nesten 920.000 året før. For hele biblioteket i kulturhuset var det i snitt cirka 2475 besøkende per dag.

· Samlet hadde kulturhuset et besøk på vel 1,4 millioner, som er en nedgang på cirka 6 % i forhold til foregående år. Bibliotekets og kulturtorgets fysiske besøk har gått ned, men de andre aktivitetene og kinoen viste fin framgang. Hvor mange som beveger seg gjennom foajeen eller oppholder seg der, er det umulig å få noe tall for.  Turistene er flittige brukere, spesielt av internettmaskinene.  

· Bibliotekets og Sølvbergets besøk på nettsidene har hatt en formidabel økning.  Både til det digitale biblioteket, Nord-Sør biblioteket, og til bibliotekkatalogen på nettet er besøket økt med 40 %.  Besøket på Sølvbergets nettsider har økt med 25 %.  Rundt 50 % av alle reserveringer og fornyelser av medier gjøres nå av brukerne selv via bibliotekkatalogen på nettet.

· Biblioteket sitt utlån er på vel 700 600.  Dette er en liten økning i forhold til foregående år.  Statistikken måler på langt nær all aktiviteten som foregår på Sølvberget, og som vi skrev i vårt budsjettframlegg for 2007 så viser statistikk for bibliotekene i hele Europa at utlån og besøkstall går ned. Sølvberget ønsker å møte denne utfordringen med en styrking av våre digitale tjenester.
· Barne- og ungdomsbiblioteket sitt årlige prosjekt ”Årets bok” blir stadig mer populært.  Dette er en lesekonkurranse og elevene stemmer frem utvalgte bøker.  259 klasser meldte seg på i 2006, og det betyr at ca. 6500 elever var aktivisert i denne lesekonkurransen.
· Innvandrerbiblioteket har i år prioritert innkjøp av bøker på samtlige av de vel 40 språkene samlingen består av, samt innkjøp av språkkurs av typen ”norsk for fremmedspråklige”.  Utlån av depoter til andre kommuner i Rogaland er også en viktig del av innvandrerbibliotekets oppgave.

· Julebiblioteket i byparken var en stor suksess.

· Bibliotektjenesten til Stavanger fengsel. Denne tjenesten er statlig finansiert, administrert av ABM-utvikling.  Sølvberget har inngått avtale med ABM-utvikling og med Stavanger fengsel. Fengselet sørger for lokale og inventar og Sølvberget med bibliotekar. Bibliotektilbudet ble planlagt i detalj første halvår av 2006 og er nå i drift, dog litt redusert på grunn av NOKAS rettssaken.
· Digitale tjenester utvikles stadig.  I 2006 tok vi til brukernes store glede i bruk ”NetLoan” – et program der publikum selv reserverer og bestiller tid på internett-pc-ene, i tillegg fikk Sølvberget trådløst nettverk i bibliotekets publikumsavdelinger.  En ny versjon av biblioteksystemet ble implementert, og Borghammers 16 bøker ble digitalisert. 
· Ny Kapittelsjef begynte i mai 2006 og Afrika var tema for Kapittel06.

· Sølvberget hadde koordineringsansvaret for Kulturnatt.
· Kinoteket er en ny tjeneste som startet i 2006. Det tilbys filmvisning i biblioteket fra Norsk filminstitutt sitt nasjonale, digitale filmarkiv.  Tjenesten er gratis for brukerne.
· Som en del av Ibsen-året 2006 åpnet utstillingen ”A Visual Journey through Inner Landscape – fire kunstnere møter Ibsen” på Kulturtorget 4. februar.  Denne utstillingen gikk videre til New York og til Oslo.  Kulturtorget viste i høst utstillingen ”Nordsjødykkerne”.
· I desember åpnet utstillingen ”Albert har landet”.  Dette ble en stor publikumssuksess og arrangementene med Vegard Hoel i forbindelse med Albert-utstillingen lørdag og søndager er alltid utsolgt.
Pågående prosjekter:
· Prosjektet ”Jakten på ikke-brukerne” startet aug.–06. Prosjektet har fått støtte fra ABM-utvikling og målet er å gjøre bibliotektilbudet kjent for de deler av befolkningen som ikke bruker tilbudet. Prosjektet er i gang med en ikke-bruker undersøkelse. Det er inngått samarbeidsavtale med Rogaland kunstmuseum om gjensidig bruk av samlingene, og det er etablert en bibliotekfilial på St. Svithun hotell, pasienthotellet på SuS. Sammen med Statoils utenlandsavdeling har Jakten på ikke-brukerne satt i gang en ordning hvor Statoil ansatte som er utenlandsstasjonert, kan få låne bøker fra Stavanger bibliotek.
· Sølvberget har påtatt seg ledelsen og sekretariatsfunksjonen for det internasjonale fribynettverket ICORN, International Cities of Refuge Network. I første omgang er dette etablert som et treårig prosjekt med støtte fra eksterne bidragsytere. Det er nå 17 fribyer som er medlemmer i ICORN.

· Sølvberget har inngått avtale med Stavanger2008 om hoved-prosjektet Gjestfrihetens kunster (The Arts of Hospitality). Prosjektet har en budsjettramme på 8,4 millioner kroner, og er den største prosjektsatsingen for Sølvberget noensinne. Stavanger 2008 har gått inn med 4 millioner i prosjektet.

· Nasjonalt Digitalt Cinematek.  Prosjektet drives av Norsk Filminstitutt og Sølvberget er nå med som en av 6 lokale prosjektdeltakere. Målet er å utnytte digital kinoteknologi og sikre hele landet visning av kvalitetsfilm i digitalt format i lokale cinematek. Dette er et nasjonalt prosjekt for digital filmvisning som et supplement til kinoens repertoar. 

· Brukeradferd i bibliotek - Prosjektet som skal gi bedre innsikt i hvorledes ulike grupper bruker biblioteket
Annet:

· Sølvberget har deltatt i Kultursjefens arbeid med kommunale handlingsplaner for film og for litteratur og ytringsfrihet.
· Sølvberget og BI Stavanger samarbeidet for første gang om arrangement.  Dette var to arrangement under Forskningsdagene 2006
· Slektsgranskerdagen ble avviklet i oktober for første gang i Sølvberget.  Rundt 300 personer innom, vel 30 stands og tre foredrag i forbindelse med slektsgranskerdagen
· Det ble inngått en intensjonsavtale med Den amerikanske ambassade vår 2006
· Regnskapet viser også i år et mindre overskudd.

· Sykefraværet er i 2006 3,9% mot 7,1% for hele Stavanger kommune

Aktiviteter og måloppnåelse

Vi har foran listet opp en rekke resultater med hensyn til besøk og utlån, arrangementer og programvirksomhet. Dette blir supplert med statistiske data bakerst i beretningen. Nedenfor følger noen utdypende kommentarer.

Flere begivenheter preget 2006: 

Sølvberget er et viktig lavterskeltilbud som virker inkluderende i et stadig mer flerkulturelt Stavanger. Og det understreker at Stavanger bibliotek er en virksomhet som fungerer i henhold til intensjonene og brukernes ønsker. 

Våren 2006 fikk Sølvberget trådløst nettverk, og fra 3. april 2006 ble åpningstiden i musikk- og filmbibliotek i 1. etg. utvidet fra 19 til 21 fra mandag til og med torsdag.  Det har økt tilgjengeligheten til bibliotekets samlinger for brukerne og skaper liv i 1. etg. til langt utpå kvelden. 

Driftsomleggingen i biblioteket i 2005 med selvbetjening av utlån og innlevering er et flertall av brukerne svært fornøyd med.  Det er nå satt i gang et prosjekt for å vurdere overgang til RFID (radiobrikker) på samlingen til musikk- og filmbibliotek i 1. etg for ytterligere å effektivisere utlåns- og innleveringsrutinene av cd-er og dvd-er, og redusere kontollrutinene.

Digitalisering av Borghammers bøker ga Sølvberget nyttig erfaring og bygget opp vår kompetanse på dette området. Det er kunnskap som vil bli benyttet videre, alene og i samarbeid med andre, både regionalt og nasjonalt.

Sølvberget fikk i 2006 utarbeidet en Kommunikasjonsstrategi for Sølvberget, Stavanger kulturhus. Den viser hvordan virksomheten skal profilere seg overfor ulike målgrupper, og er et styringsverktøy for gjennomføring av målrettede tiltak.

I Stavanger2008 sammenheng er det Sølvbergledete prosjektet ”Gjestfrihetens kunster” et av de største enkeltprosjektene i kulturbysatsingen.  Delprosjektet ”Gjestfrihetens byer” startet i 2006 og videreføres inn i 2007. Dette er kafemøter om byer som i kraft av sin atmosfære og tiltrekning har formet folk, kulturer og ideer, og som har hatt betydning for vår egen litterære og kulturelle utvikling. 

I 2006 har utlånet vært stabilt, men det fysiske besøket er redusert. Dette skyldes at det er blitt mer vanlig med bestilling og fornying av medier via internett og det digitale besøket viser en sterkt økende bruk. Denne utviklingen vil fortsette og økt brukervennlighet på de digitale tjenestene tilstrebes.  Arbeid med nye nettsider der det legges til rette for mer interaktivitet med brukerne, ble satt i gang i 2006.  Det arbeides også med et program der brukerne skal kunne betale sine gebyrer via internett.

Det pågår en omfattende digitalisering av ulike medier, noe som gjør at mange låner mindre og henter mer på Internett. Film og musikk lastes ned eller bestilles direkte hjem i stuen til PC-en eller TV-en. Dette kombinert med en kraftig økning i bruken av stadig nye og bedre nettbaserte bibliotektjenester – nyheter, litteraturtips på nettet, katalogsøk, reserveringer, fornyelser osv. –, gjør at forholdet mellom det fysiske og det virtuelle biblioteket er i endring.

Publikum bruker bibliotekene som møteplass, læringsarena, arbeidsstasjon og som kulturformidler. For å møte denne utfordringen, arbeidet storbybibliotekene i Norge i 2006, og fortsatt i 2007, for å gjennomføre prosjektet ”Brukeradferd i storbybibliotek”. Prosjektet som er eksternt finansiert, skal gi bedre innsikt i hvorledes ulike grupper bruker biblioteket.

Sølvberget, Stavanger bibliotek og kulturhus er viktig som veileder og tilrettelegger i ”informasjonsjungelen” og som aktiv kulturformidler. 181 arrangement er avviklet.

Sølvberget var den drivende kraften for å sikre at Stavanger ble en del av det kommende nasjonale senteret for dokumentasjon og formidling av norsk pop- og rockhistorie. Våre tanker om en modell med et sentralt senter i kombinasjon med regionale knutepunktinstitusjoner ble tatt godt i mot av bransjen og innbakt i ABM-utviklings utredning og senere i Stortingets vedtak. Det er vedtatt å legge hoveddelen av senteret til Trøndelag, samtidig som det skal etableres samarbeid og inngås avtaler med flere regionale aktører, deriblant er Stavanger eksplisitt nevnt i Stortingsvedtaket. Musikk- og filmbiblioteket arbeider videre med denne saken. Hva de regionale aktørenes rolle skal være og hva de økonomiske rammene blir, er uavklart ved inngangen til 2007.

ØKONOMI OG RESSURSBRUK 

Forvaltning og utvikling av Sølvberget, Stavanger kulturhus

Sølvberget KF har forvalteransvaret for kulturhuset. Det betyr at foretaket bestiller og følger opp vaktmestertjenester, renholdstjenester og vakttjenester, samt fører løpende dialog med huseier Stavanger Eiendom om vedlikeholdet. 

Gjeldende avtale med renholdsleverandør og avtale om vaktmestertjenester ble i 2006 forlenget med ett år. Det ble i 2006 inngått avtale med ny leverandør for vektertjenesten på Sølvberget. 

Det ble i 2003 utarbeidet en tilstandsrapport om kulturhuset med en samlet kostnads-ramme på 27,2 millioner kroner. Den er fulgt opp med bevilgninger av bystyret i behandlingen av økonomi- og handlingsplanen. I 2006 ble det gjennomført utskifting og oppgradering av en del av belysningen, i tillegg ble det gjort en del justeringer med hensyn til lyssetting og enøktiltak. Videre ble arbeidet med tetting av lekkasjer fulgt opp. Et av de største arbeidene var å tette terrassen i fjerde etasje. Her var det til dels alvorlige lekkasjer, hvor vann trengte inn i faktabiblioteket. Solskjermingsgardinene var utslitt og er delvis skiftet ut, dette arbeidet fortsetter i 2006. I flere tekniske rom er det lagt nytt gulv pga slitasje og behov for et lettere renhold. Det har blitt skiftet ut himlingsplater i deler av bygget, dette arbeidet går videre i 2007. Det har vært en god del malingsarbeid inne i 2006. I nordre del av bygget er det foretatt en større operasjon for reparere, og hindre fremtidige fuktskader under bakkenivå. Et viktig bidrag til god energiøkonomi er gjort i 2006 ved at vi har tatt i bruk et såkalt sentralt driftstyringsanlegg. Dette anlegget gjør det bl.a. mulig å styre energiforbruket i mye større grad enn før. 

Det er også skiftet ut slitte dører i andre og tredje etasje. 

Prosjektet ”Ny bruk av Sølvberget fase 2” ble avsluttet i 2006. Et flerårig prosjekt som har gitt ny plassering av Film & Musikkbiblioteket, nye sittegrupper, nye selvbetjente innleveringsluker, karuselldør pluss andre tilpasninger for å møte publikums behov. Totalkostnaden på prosjektet var ca 15 millioner.

Kino1 har i 2006 gjort en vesentlig oppgradering med å flytte hele sin drift inn i gamle filmteateret og åpnet opp, og fornyet dette området.

Stavanger Aftenblad interaktive demonstrasjonsredaksjon ”Deadline” flyttet inn i lokalene i fjerde etasje etter sommeren 2006. Denne aktiviteten trekker nye besøkende innen målgruppen ungdom til Sølvberget. Avtalen går til juni 2008.

Helse, miljø og sikkerhet samt medarbeidertilfredshet

Sølvberget KF sin HMS-rapport for 2006 (helse, miljø og sikkerhet) viser at det ikke inntraff alvorlige ulykker eller at personellet ble påført alvorlige skader. Sykefraværet endte på 3,9 prosent, mot 5,1 prosent i fjor. Trivselen er god. 

Ni ansatte sluttet i løpet av 2006, tre av dem tok AFP. Det meldte seg mange og godt kompetente søkere til de fleste ledige stillinger. Sølvberget KF framstår som en interessant arbeidsplass og den offensive kultursatsingen i regionen gjør Stavanger-regionen attraktiv for mange kulturarbeidere. På den annen side merkes det i flere tilfeller at Sølvberget KF har et relativt lavt lønnsnivå, foretrukne kandidater blir gjerne skuffet og overrasket over et for dem lavt lønnstilbud.  

I Stavanger kommunes Medarbeiderundersøkelsen 2006 (gjennomført våren 2006) scoret Sølvberget KF jevnt over høyt, men litt lavere enn gjennomsnittet for kommunen.

Størst positive utvikling hadde vi på følelsen av støtte fra nærmeste leder, og generelt er trivselen blitt bedre, noe som til en viss grad reflekteres i den synkende sykefraværsprosenten (3,9 % i 2006). De to områdene vi har valgt å fokusere videre på er konfliktløsning og lønnsnivå, sistnevnte for å sikre at vi forblir konkurransedyktige i Stavangerregionen.

Sølvberget KF er en kvinnedominert arbeidsplass. Når det gjelder likestillingsarbeidet, forsøker en å rekruttere flere mannlige medarbeidere. Det har så langt vært mangel på godt kvalifiserte menn. Det mangler på den annen side ikke på svært godt kvalifiserte kvinner til utlyste stillinger – med unntak av enkelte lederstillinger. 

Sølvberget har et vedvarende sterkt fokus på sikkerhet og brannvern, og nytt brann-varslingsanlegg (talevarsling) ble tatt i bruk i 2005. Dette fungerer veldig bra. Vi har hatt brannøvelse i samarbeid med brannvesenet og de var godt fornøyd. Vi har også hatt branntilsyn på sprinkleranlegget, noen forbedringer er blitt gjort, og det er lagt om litt på noen rutiner, men det var ingen vesentlige mangler eller feil ved anlegget eller på kontrollrutiner. 

ØKONOMI 

Styret er tilfreds med å kunne presentere et lite men positivt driftsresultat for tredje år på rad. Årets driftsresultat er på kroner 51 000 som gir uttrykk for god økonomistyring i foretaket.

Vi har gjennom året hatt flere revisjoner, uten at det er funnet vesentlige feil eller mangler. Årsregnskapet er revidert.

	Sølvberget KF
	
	

	Resultatregnskap 2006

	
	
	

	
	
	

	
	Regnskap
	Budsjett

	
	
	inkl.endr.

	Driftsinntekter
	
	

	Salg til kommunen
	44 577
	0

	Andre salgsinntekter
	2 781 450
	2 602 000

	Overføringer fra kommunen
	46 175 243
	42 835 000

	Overføringer fra andre
	5 766 768
	5 307 000

	Refusjoner eksterne
	3 206 834
	3 208 000

	Leieinntekter
	29 300
	20 000

	Sum driftsinntekter
	58 004 172
	53 972 000

	
	
	

	Driftsutgifter
	
	

	Lønnsutgifter
	20 901 797
	22 121 300

	Sosiale utgifter
	5 732 533
	5 805 100

	Kjøp av varer og tjenester eksernt
	20 947 142
	19 789 600

	Kjøp av varer og tjenester fra kommunen
	6 858 703
	7 055 000

	Overføringer til kommunen
	2 555 997
	0

	Overføringer til andre
	468 587
	190 000

	Avskrivninger
	55 716
	0

	Sum driftsutgifter
	57 520 475
	54 961 000

	
	
	

	Brutto driftsresultat
	483 697
	-989 000

	
	
	

	Finansposter
	
	

	Renteinntekter
	157 109
	0

	Renteutgifter og låneomkostninger
	58 443
	0

	Sum finansposter
	98 666
	0

	
	
	

	Motpost avskrivninger
	55 716
	0

	Netto driftsresultat
	638 079
	-989 000

	
	
	

	Interne finanstransaksjoner
	
	

	Bruk av tidligere års regnskapsm. mindreforbr
	51 316
	0

	Bruk av bundne fond
	1 069 000
	1 069 000

	Sum bruk av avsetninger
	1 120 316
	1 069 000

	
	
	

	Overført til investeringsregnskapet
	82 071
	80 000

	Avsetninger til disposisjonsfond
	51 316
	0

	Avsetninger til bundne fond
	1 574 000
	0

	Sum avsetninger
	1 707 387
	80 000

	
	
	

	Regnskapsmessig mindre forbruk
	51 008
	0


Det regnskapsmessige mindre forbruket for Sølvberget KF i 2006 er på 51 000 kroner. 

Kommentarer til inntektssiden: I 2006 skaffet Sølvberget ca 12 millioner kroner fra eksterne sponsorer og bidragsytere. En forholdsvis stor del av disse midlene regnskapsføres i siste del av regnskapsåret. Det skyldes at midlende først frigjøres etter gjennomført prosjekt / utstilling, eller det forskudd som bidragsyter ønsker disponert i inneværende år. Vi har våre siste budsjettoppdateringer i oktober, og budsjett / regnskap vil derfor ha et avvik.

Ubrukte midler som er øremerket for prosjekt/ utstillinger, blir avsatt på balansen og overført til 2007. Disse midlene ligger i posten for Avsetninger til bundne fond.

Kommunens mva kompensasjonsordning medfører at det regnskapsmessig blir mva ført som en inntektspost og en utgiftspost som har en nulleffekt totalt. MVA ligger på inntektsiden under posten Refusjon eksterne, og er på vel 2,5 millioner. Motposten er Overføringer til kommunen på utgiftssiden. 

Kommentarer utgiftssiden: Utgiftssiden er preget av høye energipriser og at det er et forholdsvis stramt sponsormarket for kultur. For å dekke opp dette er det blitt omdisponert midler fra andre budsjetterte utgiftsposter og utsatt innkjøp. Det er også blitt gitt et ekstra bidrag fra Stavanger kommune til delvis dekning av økte energikostnader. 
Ny avtale mellom Stavanger Eiendom og Kino1 har medført at Kino1 nå dekker en større del av utgiftene sine selv og dermed ikke får dette via Sølvberget KF sitt regnskap.

Styret anbefaler at overskuddet for år 2006 avsettes til foretakets disposisjonsfond. 

Styring og organisering

Styret

Sølvberget KF ledes av et styre på fem personer. Styret oppnevnes av bystyret, med unntak av ansattes representant. Styret ble gjenvalgt for perioden 2004-2007, og består av:

Ole J. Aga, leder

Anna-Marie Antonius, nestleder

Per A. Thorbjørnsen, medlem

Unni Rostøl, medlem

Hildegunn Birkeland, ansattes representant

Styret hadde i 2005 7 (8) møter og behandlet 28 (30) saker. Tallene i parentes er for 2005.

Administrasjonen

Bibliotek- og kulturhussjefen er Sølvberget KF sin daglige leder. Stillingen er per 31.12.2006 vakant.

Sølvberget KF hadde i 2006  68 ansatte fordelt på 57,3 årsverk, herav var vel 48 årsverk tilknyttet driften av Stavanger bibliotek.  I tillegg kommer 2,5 årsverk til prosjekt. Gjelder 1 til ”Gjestfrihetens kunster”, 1 til ”ICORN” og 0,5 til ”Jakten på ikke-brukerne”.

Organisering og ledelse

Sølvberget KF implementerte 1. april 2004 ny organisasjonsstruktur (se organisasjons-kart neste side). Virksomheten er nå inndelt i avdelingene Administrasjon, Program og marked, Klassisk bibliotek og Digitalt bibliotek. 

Digitalt bibliotek er en mindre avdeling for utviklingsarbeid og drift av digitale bibliotektjenester. 

Klassisk bibliotek inkluderer Kultur- og faktabiblioteket (voksenbibliotek) i andre og tredje etasje, Barne- og ungdoms-biblioteket i tredje etasje og det nye Musikk- og filmbiblioteket i kulturhusets første etasje. 

Program og marked omfatter utstillingslokalet Kulturtorget, Kulturinformasjonen, arrangementsvirksomhet, fribyordningen for forfulgte forfattere, Kapittelfestivalen, administrering av Arneageren og forvaltning av Valbergtårnet. 2008-prosjektet ”Gjestfrihetens kunster” er organisatorisk plassert under Program og marked samt Kapittel-festivalen.

Administrasjonen ivaretar felles servicefunksjoner, har ansvar for økonomistyring, personalforvaltning, HMS-arbeid samt oppfølging av leietagere og leverandører av driftstjenester.

Sølvberget KF sin ledergruppe bestod per 31.12.2006 av:

Anne Liv Tønnessen, konstituert bibliotek- og kulturhussjef

Stig Hetland, økonomi- og administrasjonsleder

Hildegunn Birkeland, konstituert programsjef

Sissel A. Dahle, bibliotekleder Digitalt bibliotek

Olav Nilsen, bibliotekleder Musikk- og filmbiblioteket

Aud Jorunn Aano, vikar som bibliotekleder Voksenbiblioteket

Gunhild Nordbø, bibliotekleder Barne- og ungdomsbiblioteket

Avdeling Klassisk bibliotek ledes kollektivt av et driftslag (Nilsen, Aano og Nordbø) som egentlig alternerer på årsbasis om å møte i ledergruppen, men med de tillitsvalgtes velsignelse og i påvente av evaluering av organisasjonsmodellen har hele driftslaget møtt i ledergruppen hele høsten.
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Besøk, utlån og bruk av nett-tjenester 2006 – 
Sølvberget, Stavanger bibliotek og kulturhus

	Besøk/utlån
	2005
	2006
	% utv. 05-06

	Besøk Sølvberget
	
	
	

	Stavanger bibliotek, hovedbibliotek
	919 643
	824 005
	(10,40)

	Kulturtorget
	43 782
	26 337
	(39,85)

	Møterom
	4 421
	7 652
	73,08 

	Arr. i foajeen og på Arneageren
	58 180
	60 340
	3,71 

	Galleri Sølvberget (avviklet 2005)
	3 000
	
	

	Kino 1 Stavanger
	448 927
	459 054
	2,26 

	Norsk Barnemuseum
	18 689
	23 870
	27,72 

	Deadline
	0
	2500
	

	Barnas Kulturverksted
	6228
	6456
	3,66 

	Samlet besøk kulturhuset
	1 502 870
	1 410 214
	(6,17)

	
	
	
	

	Besøk kulturhuset pr. innb.
	13,1
	12,2
	

	Besøk kulturhuset pr. dag
	4 175
	3 917
	

	
	
	
	

	Besøk Stavanger bibliotek
	
	
	

	Kulturbiblioteket
	250 151
	206 880
	(17,30)

	Faktabiblioteket
	162 171
	141 458
	(12,77)

	Barne- og ungdomsbiblioteket.
	200 360
	175 154
	(12,58)

	Musikk- og filmbiblioteket
	306 961
	300 513
	(2,10)

	Sum hovedbibliotek
	919 643
	824 005
	(10,40)

	Stavanger fengsel (ny i 2006)
	
	239
	

	Besøk bydeler (Madla)
	30 474
	31 047
	1,88 

	Samlet besøk Stavanger bibliotek
	950 117
	855 291
	(9,98)

	
	
	
	

	Utlån Stavanger bibliotek
	2005
	2006
	

	Samlet utlån
	694 454
	700 653
	0,89 

	Utlån pr. innb.
	6,1
	6,1
	

	Utlån pr. dag
	1 929
	1 946
	

	
	
	
	

	Besøk Valbergtårnet
	4 216
	5 253
	24,60 

	
	
	
	

	Bruk av nett-tjenester
	2005
	2006
	

	Besøk på Sølvbergets nettsider
	521 566 
	649 308 
	24,49 

	Besøk på Digitalt bibliotek
	196 735 
	275 357 
	39,96 

	Besøk på Nord-Sør biblioteket
	60 601 
	85 053 
	40,35 

	Fornying av lån på nett
	45 %
	56 %
	

	Reservering av bøker på nett
	45 %
	45 %
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